
LICEO CLASSICO E LINGUISTICO STATALE CRISTOFORO COLOMBO

Via Dino Bellucci 2 – 16124 Genova

Tel 0102512375 – Fax 010256674 – C.F. 80050010109 – e-mail: gepc020009@istruzione.it

Genova,  12 ottobre  2018
Agli Atti 
All'Albo

Al sito web dell’Istituto

Oggetto: verbale commissione giudicatrice per la selezione di Esperto Interno, Esperto Esterno e Tutor
Interno
Progetto PON-FSE "Capaci di imparare"
Codice identificativo: 10.2.2A – FSEPON-LI-2017-67 
CUP: F35B18000040007

LA COMMISSIONE

VISTO l'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 del MIUR rivolto alle Istituzioni 
Scolastiche per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta 
formativa.
FSE-PON "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 Asse I – Istruzione- Fondo
Sociale Europeo (FSE) – Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.1 e Azione 10,2,2;
VISTA la delibera  del Collegio dei Docenti del 22/03/2017  ; 
VISTA la delibera n. 259     del verbale del Consiglio di Istituto del  13/02/2017   ; 
VISTA  la graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell'Autorità di Gestione prot. n. 
AOODGEFID / 38439 del 29/12/2017;
VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/199 del 10 gennaio 2018 che rappresenta la
formale autorizzazione del progetto presentato da questo Istituto: 10.2.2A-FSEPON-LI-2017-67 – "Capaci di
Imparare";
VISTO  il D.Lvo n. 50/2016; 
VISTO   il D.Lvo n. 56/2017;
RILEVATA  la necessità di garantire lo svolgimento delle attività formative destinate agli alunni interni 
dell'Istituto e di procedere alla selezione di Tutor in possesso di adeguate e specifiche competenze
VISTI  i propri Avvisi di selezione prot. n. 4268/C14C,  n. 4269/C14C, n. 4270/C14C del 25/9/2018
VISTA  la nomina della Commissione  prot.4517 del 10/10/2018 preposta alla valutazione delle 
domande pervenute dai candidati ai profili di Esperto Interno, Esperto Esterno e Tutor interni dei moduli
del Progetto PON-FSE "Capaci di imparare" 10.2.2A – FSEPON-LI-2017-67: II “App….impara”, III 
“App2learn” e IV “Let's talk business”,  composta dal Dirigente Scolastico Enrico Bado, dalla DSGA 
Antonella Tasso e dall'A.A. Rossana Pesce

RIUNITA

in data 12 ottobre 2018 alle ore 10,00  viene presieduta dal Dirigente Scolastico Enrico Bado e svolge le
funzioni di Segretario la DSGA Antonella Tasso





PROCEDE

Punto 1)

all'individuazione, attraverso  una  procedura  di  valutazione  comparativa   dei  curricula,  della  figura di
Esperto Interno per il  seguente modulo :

MODULO TITOLO ORE (DOCENZA)

II  Scienze App.... impara 30

E’ pervenuta una sola candidatura da parte della docente prof.ssa Moriconi Romanella.
 Il Presidente accerta che la candidatura sia pervenuta nei termini previsti, che siano presenti la domanda
di partecipazione redatta conformemente al modello allegato A e il Curriculum Vitae in formato europeo .
La commissione prende in esame la domanda di  partecipazione e procede alla valutazione dei  titoli
culturali/professionali.

La  commissione,  ritenendo  la  domanda  pervenuta  in  possesso  dei  requisiti  richiesti,  procede  alla
redazione della seguente graduatoria di merito provvisoria

GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE ESPERTO  INTERNO

MODULO II– App Impara

CANDIDATO Abilitazione 
classe di 
concorso

Collaboratore 
del D.S.

Dottorato di 
ricerca

Anzianità di 
servizio di ruolo

TOTALE

Moriconi 
Romanaella

p.ti 5 p.ti 3 p.ti 0 p.ti 4 p.ti 12

Punto 2)

all'individuazione, attraverso una procedura di selezione comparativa dei curricula, della figura di Esperto
Esterno per i  seguenti moduli :

MODULO TITOLO ORE (DOCENZA)

III Lingua Straniera App2learn 30

IV Lingua Straniera Let's talk business 30

E’ pervenuta una sola candidatura da parte del docente Sig. Mc Court Philip Oliver per entrambi i moduli.
 Il Presidente accerta che la candidatura sia pervenuta nei termini previsti, che siano presenti la domanda
di partecipazione redatta conformemente al modello allegato A e il Curriculum Vitae in formato europeo .
La commissione prende in esame la domanda di  partecipazione e procede alla valutazione dei  titoli
culturali/professionali.

La  commissione,  ritenendo  la  domanda  pervenuta  in  possesso  dei  requisiti  richiesti,  procede  alla
redazione delle seguenti graduatorie di merito provvisorie



GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE ESPERTO  ESTERNO

MODULO III – App2learn

CANDIDATO Laurea conseguita in un
Paese in cui la lingua 
ufficiale sia l'Inglese

Esperienza di 
insegnamento nella scuola 
secondaria di 1° o 2° 
grado

Formazione certificata 
in ambito digitale (es. 
formazione PNSD)

TOTALE

Philip Oliver 
Mcc Court

p.ti 5 p.ti 7 p.ti 0 p.ti 12

GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE ESPERTO  ESTERNO

MODULO IV – Let's talk business

CANDIDATO Laurea conseguita in un
Paese in cui la lingua 
ufficiale sia l'Inglese

Esperienza di 
insegnamento nella scuola 
secondaria di 1° o 2° 
grado

Certificazione E.S.P. E/o 
T.E.F.L.

TOTALE

Philip Oliver 
Mcc Court

p.ti 5 p.ti 4 p.ti 0 p.ti 9

Punto 3)

all'individuazione , attraverso una procedura di selezione comparativa dei curricula, della figura di  Tutor
Interno  per i  seguenti moduli :

MODULO TITOLO ORE 

II^ Scienze App.... impara 30

III^ Lingua Straniera App2learn 30

IV^ Lingua Straniera Let's talk business 30

Sono pervenute due candidature, una  del Prof. Fattore Mario e l'altra della Prof.ssa Ivaldi Stefania.
Il Prof. Fattore Mario si candida per il II Modulo " App...impara" e la Prof.ssa Ivaldi Stefania  si candida per 
il modulo III "App2learn" e il modulo IV "Let's talk business".
Il Presidente accerta che le candidature siano pervenute nei termini previsti, che siano presenti le domande
di  partecipazione redatte conformemente al modello allegato A e  il Curriculum Vitae in formato europeo. Il
Presidente rileva che il Curriculum Vitae pervenuto dalla Prof.ssa Ivaldi Stefania, pur non essendo in formato
europeo, si considera accettato in quanto conforme a quanto stabilito dalla lettera di autorizzazione del Progetto
(p.to 2. 1 - II)
La commissione prende in esame le domande di  partecipazione e procede alla valutazione dei  titoli
culturali/professionali.

La  commissione,  ritenendo  le  domande  pervenute  in  possesso  dei  requisiti  richiesti,  procede  alla
redazione della seguente graduatoria di merito provvisoria



GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE TUTOR I NTERNO

MODULO II– App Impara

CANDIDATO Laurea magistrale 
specifica per le 
attività del modulo

Altra laurea 
magistrale

Referente di
progetto

Esperienza come 
docente di ruolo nella 
secondaria di 2° grado

TOTALE

Fattore Mario p.ti 0 p.ti 3 p.ti 0 p.ti 0 p.ti 3

GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE TUTOR I NTERNO

MODULO III – App2learn e MODULO IV – Let's talk bus iness

CANDIDATO Laurea magistrale 
specifica per le 
attività del modulo

Altra laurea 
magistrale

Referente di
progetto

Esperienza come 
docente di ruolo nella 
secondaria di 2° grado

TOTALE

Ivaldi Stefania p.ti  10 p.ti 0 p.ti 4 p.ti 3 p.ti 17

La presente graduatoria di merito provvisoria viene pubblicata in data 12 ottobre 2018 sul sito web
dell’Istituto; decorsi 5 giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la graduatoria di merito
diventa definitiva.
Alle ore 11:00, conclusi i lavori, la commissione rimette la documentazione alla  DSGA che redige il presente
verbale, che viene letto, approvato, sottoscritto dal Dirigente Scolastico

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Enrico Bado

Il presente atto è firmato digitalmente e 
successivamente sottoposto ad archiviazione e 

                                                                                                             conservazione legale, secondo la normativa vigente. 
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