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LICEO CLASSICO E LINGUISTICO STATALE CRISTOFORO COLOMBO
Via Dino Bellucci 2 — 16124 Genova
Tel 0102512375 — Fax 010256674 — C.F. 80050010109 — e-mail: gepc020009@istruzione.it

Genova, 31 ottobre 2018

Al Sig. Mc Court Philip
All'Albo
Al sito web dell’Istituto

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma operativo nazionale "Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014/2020 — Autorizzaione progetto e impegno di spesa a vale re
sull'avviso pubblico prot. 1953 del 21/2/2017 finazato al potenziamento delle competenze di base in
chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa — Asse | — Istruzione- Fondo Sociale Europeo
(FSE) — Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.1Agione 10.2.2;

Progetto PON-FSE "Capaci di imparare"

Codice identificativo: 10.2.2A — FSEPON-LI-2017-67

CUP: F35B18000040007

NOMINA ESPERTO ESTERNO nei seguenti moduli:

MODULO Il — App2learn e MODULO IV — Let's talk business

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 15 marzo 1990, n. 241 “Nuove norme in rmat procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’srsm.ii.;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente il Regolamemriante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 18897, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 reediMorme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliches'semm.ii.;

VISTO Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 4énaernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativoontabile delle Istituzioni Scolastich

VISTI i Regolamenti Europei e tutta la normativa di rifento per la realizzazione del Progetto di cui
trattasi;

VISTE le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disfzioni e istruzioni per la realizzazione degli
interventi 2014/2020;

VISTO l'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/2217 del MIUR rivolto alle Istituzioni

Scolastiche per il potenziamento delle competenbase in chiave innovativa, a supporto dell'offert
formativa. FSE-PON "Per la scuola, competenze detitper I'apprendimento” 2014-2020 Asse | —
Istruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE) — ObietBpecifico 10.2 — Azione 10.2.1 e Azione 10.2.2;





VISTA la nota Miur prot. n. 34815 del 02/08/2017, in suiforniscono chiarimenti in merito alliter di
reclutamento del personale “esperto” ed ai relatbgetti di natura fiscale, previdenziale e agsride;

VISTA la nota Miur prot. n. 38115 del 18/12/2017, refatiai chiarimenti ed approfondimenti per
I'attuazione dei Progetti su FSE;

VISTA la nota Miur prot. n. 37407 del 21/11/2017, refat®l manuale per la selezione di Tutor ed Esperti;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 22/03/201

VISTA la delibera n. 259 del verbale del Consiglio dtuto del 13/02/2017 ;

VISTA la graduatoria approvata con provvedimento dabBite dell’Autorita di Gestione prot. n.
AOODGEFID / 38439 del 29/12/2017;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/199 del 10 gaimn 2018 che rappresenta la formale
autorizzazione del progetto presentato da queditutés 10.2.2A-FSEPON-LI-2017-67 — "Capaci di
Imparare";

VISTO il Programma Annuale esercizio finanziario 2018rapato con Delibera del Consiglio d'Istituto n.
273 del 09.02.2018;

VISTA il decreto prot. n. 803 del 09/2/2018, di iscriaonel Programma Annuale 2018 del Progetto
Codice Identificativo Progetto:10.2.2A — FSEPONZ017-67;

VISTA la delibera n. 277 del 04/06/2018 del Consiglistduto, relativa al 'approvazione del nuovo
regolamento per la selezione di personale esperto;

VISTA la Nota Miur prot. n. 1498 del 9/2/2018, concererdat“Disposizioni e le Istruzioni per I'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi StrutturBliropei 2014/20207;

RILEVATA la necessita di garantire 1o svolgimento dellvitdt formative destinate agli alunni interni
dell'lstituto e di procedere alla selezione di Tutopossesso di adeguate e specifiche competenze;

VISTI i propri Avvisi di selezione prot. n. 4268/C146, 4269/C14C, n. 4270/C14C del 25/9/2018;

VISTA la nomina della Commissione prot.4517 del 10/A0&preposta alla valutazione delle domande
pervenute dai candidati ai profili di Esperto Imier Esperto Esterno e Tutor interni dei moduliRelgetto
PON-FSE "Capaci di imparar@0.2.2A — FSEPON-LI-2017-67: Il “App....impara”, lll “App2learn” e
IV “Let's talk business”, composta dal Dirigente Scolastico Enrico BaddadaBEGA Antonella Tasso e
dall'’A.A. Rossana Pesce;

VISTO il verbale prot. 4570/c14c del 12/10/2018;

VISTA la determina prot. 4672/c14c del 18/10/2018 draygzione della Graduatoria definitiva per
I'assegnazione degli incarichi per docenti Espetgirni, Esperti Esterni e Tutor Interni

Tutto cio visto e rilevato

NOMINA

Il Sig. Mc Court Philip in qualita di Docente Esperto Esternger la realizzazione dei seguenti moduli:
MODULO Il —App2learn e MODULO IV — Let's talk business

1) Oggetto dell'incarico:

MODULO Il - App2learn

L'esperto esterno ha il compito di avviare gli ®ntl al potenziamento delle loro competenze di
base in lingua inglese anche facendo uso di mbtedaline e creare un ambiente di lavoro
stimolante e collaborativo tra i corsisti, dopo ravgredisposto un programma di lavoro
esplicitandone gli argomenti da affrontare per agoontro. L'esperto seguira tutte le fasi dei lavo

di gruppo o dei lavori di coppia (cooperative léag) e sollecitera gli studenti allo studio

consapevole. Lo scopo sara rendere gli studentpemiu autonomi nello studio, capaci di



imparare e incoraggiarli a creare lavori per digsame i risultati con interventi in alcune classi i
orario curricolare. L'interazione dovra avvenirengge in lingua, esponendo gli studenti alla lingua
parlata quotidianamente.

MODULDO 1V - Let's talk business

L'esperto ha il compito di introdurre gli studeatimondo del business in inglese, predisponendo un
programma dettagliato per coprire gli aspetti pgat dell’'ambito commerciale, fornire le basi per
usare la micro lingua tipica dell'inglese commeleia organizzare attivita volte all’'uso attivo dell
micro lingua in questione. Inoltre I'esperto avyraampito di illustrare alcuni concetti fondamental
del business, spiegandoli in inglese, in modo da dgli studenti anche conoscenze specifiche degli
argomenti trattati. Sara di supervisione ai lawbrgruppo ed esaminera le presentazioni preparate
dagli allievi. Linterazione dovra avvenire semprelingua in modo da allenare gli studenti ad
esprimersi e argomentare in lingua straniera.

In particolare I'Esperto dovra:

Elaborare un programma analitico delle attivitesdituppare (che si configurano come lavori indiatiw
di gruppo nei quali favorire I'interazione fra corgistio scambio di esperienze, privilegiando le

tematiche indicate nei moduli)
« individuare metodologie didattiche appropriate

- predisporre materiali didattici per ogni lezione

» sostenere i giovani corsisti nel processo di spituglelle competenze (di natura
culturale, disciplinare didattico-metodologico, relazionale e digitale),pgortandoli
anche nell’elaborazione di documentazieneell’attivita di ricerca;

« predisporre per i corsisti un’attivita conclusivas( studio di caso) per la
rielaborazione e laerifica/valutazione dell’esperienza svolta in preza. Tale attivita
dovra essere realizzata durante le dielaboratorio e caricata sulla piattaforma
dedicata.

» svolgere gli interventi di formazione secondo laada ed il calendario concordato con

lo snodo formativo.
L'elenco di mansioni sopra riportato € esemplificate non esaustivo e per quanto eventualmeote

citato, si farariferimento alle lineeguide dell’ Autorita di Gestione dei PON FSE/FESR.

2) Durata degli incarichi:

Lincarico di Esperto Esterno dé&WIODULO Il — AppZ2learn a vra la durata di 30 ore complessive
dall'08/11/2018 al 20/03/2019, salvo eventuali rfioke che dovessero rendersi necessarie.

L'incarico di Esterno Esterno dMMODULO IV — Let's talk business avra la durata di 30 ore complessive
dal 07/11/2018 al 21/03/2019, salvo eventuali molé che dovessero rendersi necessarie.

3) Corrispettivo dell’incarico :
Il corrispettivo per lo svolgimento delle attividi Esperto viene stabilito i€ 70,00 orario lordo
omnicomprensivo: tale importo & soggetto al regime fiscale e prewhiale previsto dalla normativa
vigente.

La liquidazione del corrispettivo verra effettuéitaun’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevirteedella
documentazione attestante l'attivita effettivamesitelta e comunque non prima dell’avvenuta erogezio
dei fondi da parte del MIUR. Ai fini della liquideme la S.V. dovra presentare in segreteria i segue
documenti:

- Foglio firma debitamente compilato e firmato;

- Relazione conclusiva sul percorso;

- Ricevute dell’effettivo caricamento in GPU di quaprevisto per la realizzazione del
Progetto.



4) Pubblicita:
Il presente incarico sara pubblicato sul sito weblLiteo Classico e Linguistico C.Colombo
www.liceocolombogenova.gové in Anagrafe delle Prestazioni.

5) Privacy:
Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 i dati perbdomniti dalla S.V. saranno trattati nel rispetiella
normativa sopracitata e che tali dati potrannoressgmunicati a soggetti a cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Titolare del Trattamento dei dati personali € lacda stessa, che ha personalita giuridica autorezh&a
legalmente rappresentata dal dirigente scolagticd: Bado Enrico.

Responsabile della protezione dei dati € il Sigickino Simone.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Enrico Bado

Il presente atto e firmato digitalmente e
successivamente sottoposto ad archiviazione e
conservazione legale, secondo la hormativa vigente.
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